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Rise Up Together



QUI SOMMES NOUS ?

Ibudo est un hub d’innovation ouverte et de co-création basé au Bénin, qui se positionne comme un acteur
clé de I'écosysteme de transformation numérique et sociale en Afrique. Depuis 2020, nous développons des
programmes et festivals de référence congus pour mobiliser la jeunesse autour de la co-création de

solutions aux grands enjeux de société et d'économie de demain.

MISSION ET PHILOSOPHIE

Ibudo vise a «mobiliser les talents d'aujourd’hui pour réinventer la société de demain». Notre méthode
repose sur des activités immersives intenses et appliquées (bootcamps, camps d'innovation, festivals,
learning expeditions) ou les jeunes travaillent sur des projets concrets.

L'organisation cultive une exigence d'excellence et favorise un environnement rigoureux inspiré du modéle
d'institutions de référence comme UMG6P.

Notre mission

Mobiliser les talents d'aujourd’hui pour
réinventer '’économie et la gouvernance dans
les sociétés de demain.
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CE QUE NOUS FAISONS
1.Construire un pont entre le potentiel
des jeunes et les défis futurs

Notre approche consiste a réunir des talents
prometteurs de 18 a 30 ans dans un cadre
d'excellence pour donner naissance a de
nouvelles réflexions, produits et solutions pour la
société de demain en misant sur lintelligence
collective et la diversité des compétences.

Elle repose sur trois pilliers clés :

¢ Des expériences d'apprentissage
intensives et collaboratives (bootcamps,
learning expeditions, festivals).

¢ Un environnement d’exigence, de créativité
et d'excellence inspiré des meilleurs
standards mondiaux.

¢ Un accompagnement complet allant de la

formation a l'incubation, jusqu'a la
recherche appliquée.

NOTRE IMPACT

Plus de 7000 jeunes 7
ont participé a nos +

divers programmes
PARTICIPANTS

depuis 2020.

PROJETS INCUBES

programmes depuis 3 8

2020. STARTUPS

Plus de 77 projets
ont été incubés a
I'issue de nos
programmes.

38 Startups sont
nées a l'issue de nos

2. Faciliter l'insertion professionnelle,
académique et entrepreneuriale

Les expériences que nous organisons
permettent aux jeunes de développer des
compétences techniques et opérationnelles en
demande dans un laps de temps relativement
court et d'accéder a un réseau international pour
leurs projets professionnels ou
entrepreneuriaux.

e Postuler a un stage, un emploi ou une
bourse.
e lancer son entreprise.

NOTRE IMPACT

O Des membres de la
+ /O communauté et alumni
ont un emploi ou
D’'INSERTION décroché des
opportunités

académiques

2 26 entreprises crées
issues de nos
programmes

ENTREPRISES

publié huit(08)
ressources stratégiques
PUBLICATIONS et études

8 Les talents Ibudo ont

3. Susciter des idées et projets qui
changent positivement le monde

Notre approche est constante : réunir les
étudiants, entrepreneurs et jeunes acteurs du
changement de 18a30ans dans un cadre
d'excellence pour catalyser de nouvelles formes
d'économie et de gouvernance plus inclusives et
durables.
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NOS PARTENAIRES

STARTUPS INCUBEES
PSYCHIEL
Sémé City Open Park PROGESTION SOFT
Benin Excellence woway
Open Geneva conforthi
OIF koam Cosmetics
Binance

savour Yams
Mayo Lacremiere

LES MEDIAS PARLENT DE NOUS
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L’AVENTURE IBUDO

L'aventure Ibudo démarre généralement par I'un de nos trois programmes intensifs
phares.

Nos cohortes sont sélectionnées pour leur potentiel, leur curiosité et leur désir de
transformation. Chaque participant est plongé dans un milieu exigeant, collaboratif et
orienté résultat.

Programme Cible Format et objectifs

Bootcamp intensif de

18 semaines pour
développer des
compétences numeriques
et professionnelles
fondamentales

Etudiants et jeunes
IbudoCircle dipldmés (préparation
intensive)

Festival annuel de
Uinnovation, traitant de
thématiques comme
’économie créative, UIA, et
la révolution 4.0.
L’édition2025, soutenue
par U'OIF, portait sur
avenir du travail a Uere de
Uintelligence artificielle

Grand public, startups et

IbudoFest . L.
créatifs

Camp d’innovation et
learning expedition
permettant a des acteurs
confirmés de renforcer leur
positionnement en
travaillant sur des
solutions aimpact
systémique et de nouveaux
modeles économiques

Entrepreneurs et

IbudoCamp professionnels

D'autres portes d'entrée sont possibles comme :
e |'acces direct a la plateforme e-learning, a l'incubateur ou au laboratoire via des appels
a candidatures.

e activités partenaires et collaborations université — entreprises — ONG.



L' ECOSYSTEME IBUDO

A l'issue de nos programmes, les alumni peuvent accéder & notre écosystéme composé de

* |budo Institute : une plateforme e-learning, pour développer des compétences
techniques et socio-professionnelles.

* ibudo Startup Incubator : un incubateur, qui accompagne la création de d'entreprises
numeériques a fort impact. Les participants bénéficient d'un mentorat et exposent leurs
projets au Festival International Ibudo de 'lnnovation.

¢ |budolabs : un laboratoire, qui favorise la co-recherche entre jeunes talents et anciens

pour produire une recherche appliquée tournée vers I'innovation sociétale.

ibuds
INSTITUTE

ibuds
STARTUP
INCUBATOR

Ibuds
LABS

L'aventure Ibudo ne s‘arréte pas a [‘écosysteme. Une fois les
+4OO programmes terminés, chaque talent rejoint un réseau professionnel

mondial de plus de 400 profils exceptionnels issus d'horizons variés :

Talents entrepreneurs, chercheurs, innovateurs sociaux et leaders d'entreprises
d’exception répartis sur trois continents.




LES ACTIVITES DES

PROGRAMMES
Dés les premiéres semaines, les participants INTENSIFS

IMMERSION PROFESSIONNELLE

sont plongés dans un environnement réel ou ils
mettent en pratique leurs compétences
numeériques ou techniques fondamentales.

MASTERTRACKS

Chaque talent choisit une spécialisation : une
compétence en forte demande sur le marché
de I'emploi (data, design, communication, etc.).
Ce module de leur permet de construire un
profil professionnel différenciant et
immédiatement valorisable.

MEETUPS ET MASTERCLASS

Régulierement, des séances d'échanges et de
partage d'expérience réunissent les talents
autour de leaders inspirants. Ces rencontres
nourrissent le réseau, stimulent la curiosité
intellectuelle et créent des liens forts entre
jeunes.

DEMO DAY

Chaque parcours lbudo culmine avec la Démo
Day, un événement phare ou les talents
présentent fierement les projets et réalisations
développés tout au long de leur formation.
Devant un jury d’experts, d'investisseurs et de
partenaires, cette journée est une occasion
unique de démontrer leur savoir-faire, leur
créativité et leur impact potentiel.

STAGES EN LABORATOIRE

Ibudo offre la possibilité de travailler au
coeur de son laboratoire d'innovation et
de recherche appliquée. Les participants
collaborent  avec  dautres  jeunes
chercheurs sur des projets réels
solutions technologiques, initiatives a
impact social, études de marché, ou
prototypes d’entreprises.

PREPARATION AUX OPPORTUNITES

lbudo accompagne ses jeunes dans la
préparation de leur carriere et de leurs
candidatures. Rédaction de CV d'impact,
simulation d'entretiens, préparation aux
concours : tout est mis en ceuvre pour les
hisser vers les meilleures opportunités
académiques et professionnelles.

UN CADRE Nous proposons une expérience exigeante et structurante, inspirée par
des modéles comme I'Université Mohammed VI Polytechnique (UM6P)
D’EXCELLENCE et les standards d'entreprises de référence telles que J.P.Morgan.

L'ambition dlbudo est claire: faire émerger des talents capables
d'évoluer dans les environnements les plus compétitifs.




DES ESPACES POUR ENGRANGER DE L’EXPERIENCE

Ibudo est I'endroit ou les jeunes Co-créent le futur. Les membres de notre communauté

travaillent sur des chantiers concrets avec d'autres talents de leur age :

- La transition écologique, aux c6tés d’ingénieurs, de chercheurs et d'artisans qui développent
des solutions durables pour I'énergie, I'eau, 'agriculture et la ville de demain.

+ L'innovation sociale, ou entrepreneurs et citoyens réinventent nos modéles économiques,
éducatifs et communautaires pour une société plus juste.

« La transition numeérique, terrain d'expérimentation pour transformer les secteurs clés
(éducation, santé, agriculture, gouvernance, et finance) grace a l'intelligence artificielle, la data et

les technologies émergentes..

Rejoins-nous maintenant !

Travalllons ensemble pour inventer les sociétés
de demain.




D O @ibudohub

contact.ibudo@gmail.com
www.ibudohub.co
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Cotonou, Bénin.



